Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

Apellidos y nombres de los servidores y

No. Unidad a la que pertenece . Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Directorio
PROCESOS EJECUTIVOS
1 Gerencia General Macias Intriago Gina Patricia Gerente General
2 Direccion Financiera Administrativa y Talento Humano |Beltran Zeballos Ricardo Manuel Director Financiero Administrativo y Talento Humano
3 Direccion Juridica Arregui Solis Denise Carlina Directora Juridica
4 Direccion Juridica Zambrano Campoverde Luis Eduardo Asesor Juridico
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
5 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Martinez Flores Sergio Fabricio Especialista Técnico de Gestion Operativa Transito y Seguridad Vial
6 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Salazar Cuvi Hamilton Ricardo Asistente Técnico de Gestidn Operativa Transito y Seguridad Vial
7 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Tenelema Gualoto Edisson Javier Analista Técnico de Gestién Operativa Transito y Seguridad Vial
8 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Tingo Ortiz Jhonnatan Dario Analista de Gestidn Operativa de Transporte Terrestre
9 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Tipanquiza Rubio Jissela Johana Directora de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Vial
10 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Mejia Cela Richard Patricio Analista de Titulos Habilitantes
11 5::Cdén de Transito, Transporte Terrestre y Seguridad Velasco Zambrano Guadalupe Silvana Asistente Técnico de Gestion Operativa Transito y Seguridad Vial
PROCESOS DESCONCENTRADOS
No Aplica porque esta entidad no tienen funcionarios en procesos desconcentrados.
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO
12 |Direccién Financiera Administrativa y Talento Humano |Andrade Céceres Leandro Wladimir Servicios Generales
13  |Direccién Financiera Administrativa y Talento Humano [Bermudes Acosta Franklin Israel Conductor
14  |Direccién Financiera Administrativa y Talento Humano |Canales Maldonado Eduardo Joel Recaudador/Atencién al Usuario
15 |Direccidn Financiera Administrativa y Talento Humano |Castillo Palomeque Silvia Alexandra Especialista de Compras Publicas
16 |Gerencia General Chusan Nufiez César Ivan Analista en Tecnologia de la Informacién
17  |Direccidn Juridica Orellana Mendez Byron Paul Asistente Juridico
18 |Gerencia General Medina Mero Martha Andrea Secretaria General
19 |Direccidn Financiera Administrativa y Talento Humano |Nilve Ushca Gladys Esperanza Contadora
20 [Gerencia General Novillo Alban Eduardo Genaro Analista en Comunicacién Social
21 |Direccion Financiera Administrativa y Talento Humano |Rodriguez Quinto Byrone Fores Analista de Control de Bienes
22 |Direccion Financiera Administrativa y Talento Humano |Sacoto Fuentes Carlos Francisco Analista de Talento Humano
23 |Direccién Financiera Administrativa y Talento Humano |Zea Cobo Luis Eduardo Recaudador/Atencién al Usuario
24  |Direccidn Financiera Administrativa y Talento Humano |Zevallos Mosquera Abraham Mariano Analista en Comunicacién Social
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/12/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

DIRECCION FINANCIERA, ADMINISTRATIVAY TTHH

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2):

CPA. RICARDO BELTRAN ZEBALLOS

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

rbeltran@emovim-ep.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(04) 2713-085 EXTENSION 4201
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