ACY

L U e |
AUTORIDAD DE CONTROL DE TRANSITO
MILAGRO

MEMORANDO
N° ACT-EP-CT-007-2024-M

PARA: Ab. William Reyes Cuadros.
GERENTE GENERAL (E) EMOVIM-EP

ASUNTO: Informe de cumplimiento LOTAIP, correspondiente al mes de ENERO de
2024.

FECHA: Milagro, 09 de FEBRERO de 2024.

Por medio del presente procedo a dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucion
N°. 007-DPE-CGAJ de la Defensoria del Pueblo; con el Art. 7 de la Ley Orgéanica de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica (LOTAIP); y a la Resolucién N°001-
CT-2023-EMOVIM-EP, correspondiente al mes de ENERO de 2024. Adjunto al
presente la “Plantilla de monitoreo de transparencia Activa, ENERO 2024

El Comité de Transparencia de la Empresa Puablica Municipal de Movilidad, Transito y
Transporte de Milagro EMOVIM-EP, en sesién celebrada el dia, el 09 de FEBRERO de
2024, analiz6 y aprobé la informacion contenida en las matrices homologadas para el
cumplimiento del articulo siete de la LOTAIP, correspondiente al mes de ENERO de
2024, autorizando su publicacién en el link de Transparencia del portal web de La
Empresa Publica Municipal de Movilidad, Transito y Transporte de Milagro EMOVIM-
EP.

De conformidad con la Plantilla de autoevaluacién, emitida por la Defensoria def Pueblo,
se obtuvo el 100% de cumplimiento en dicho mes.

Atentamente,

~y p. D
( Qe st ()E
Ab. Gemia Garcia Escobar Mgtr. Ing. lngrid Gampos P.

DIRECTORA JURIDICA 3 ANALISTA DE PLANIFICACIO[\I INSTITUCIONAL
PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA. SECRETARIA DEL COMITE DE TRANSPARENGIA

Anexo: Plantilla de autoevaluacion Transparencia, enero 2024.
Copia: Archivo.

) www.act.gob.ec

(9 Simén Bolivar y Juan Montalvo
=1 (593) 4 2713085

{a gerencia@act.gob.ec
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PLANTILLA HOM t_}_L_'(J'ﬁA_l_m__Fm cml'rll_;h_:':_ﬂﬁ'ﬁ_fniﬂﬂliqﬁ_m ALATNFORMACION POBLICA

EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL ART. 7 DE LA LEY GRGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA - LOTAIP

W aalible i Infpemachn’

staye signada - Peoodckiad el
aitirat f e

et

L VAL N DR CATHEDNAC M IRNILICA

Institucién Monitoreada: DEFENSORFA DEL PUEBLO DEL ECUADOR
Mixima Autoridad: AB. WILLIAM REYES CUADROS
pigina web que se manfores: WWWACT.GOREC

Mes de ia infarmackén que s monitoreat ene-24

Fecha del monitoreo: 9/2/2024

Acticees recorneedadi i otk cunpfimlenito.

a1 |Estructurs nrgénica funcional {orgamgrama) 200 Mensuat 2,00
22 |Base legol que larige 2,00 Mensual 200
2}3  |Regulaciones y procedimientos internos 200 Mensual 2,00
a4 |Metas y objetivos de los unidades administrativas 2,00 HMensuat 200
b)1 | Directario completa de la institucion 500 Mensual 500
)2 |Owstabutivo de personat 500 Mensual 500
©}  |Remuneracion mensuzl por puesto e ingresos adicionales 10,00 Mensual 1000
4 |los servicios que ofrece, las formas de acceder y horarios de 10,00 Mensual 1000
ateacién
¢} |Textointegro de los contratos calectivas vigentes 2,00 Mensual 2,00
f1) |Formularios o formatos de solicitudes 2,00 Mensual 2,60
f2) Mensual
8 | informacidn del presupuesto anval que admnistra fa institucion. 500 Mensual 500
h) | Resultados de las auditorias internas y gubernamentales 5,00 Mensual 500
i |informacien completa y detaliada de los procesos del 10,00 Measual 1000
cantratarién agiblica
1 JListado de empresas y persanas que han incumplido contratos 500 Mensual 500
"V {Planes y programas de la Institucion en ejecucion. 10,00 Mensual 10,00
3 Contratos de crédito externos o Internas 400 Mensual 300
m) [Mecanismos de rendicion de cuentas a la cudadania 5,00 Mensual 500
) |Vidticos, mformes de trabajo y justificatwos de mavilizacin) 10,00 Mensual 10,00
nacionat o internaciorat
o) |Nombre, direccion de fa oficina y dreccién electronica def| 400 Mensual 400
responsable de atender fa informacidn pdblica
Calificacion obtenida por (a cantidad de informacién publicada 100,00 100,00
APLICACIGN DE PESO NEGATIVO POR INCUMPLIMIENTO DEL LITERAL
W [FbScecia el eniencia (jr':v!unhlh e 14 fureiin BT [y 0in
brdedid ¥ ol Tikamad
"l Pulifescsin de Ls Teuoloones. eprosinmaln, 23 fame il VRO Prarmiisl ML)
[finrmmes dhe Bos trrgirsinmm e ronte=d daf Eateda
(1] Publieseiin de by wdcadoes ¢ nfumacidn relevante el ~fim Prerunal 0
{Remug 1o ot
o | Fubia de e mmnun. actin ¢ i osanes g ol 0y [ i)
V)|l d b st sjecatofieda 22 Tbuod fe B 3000 Eheri] am
JCnntere sam Admretiuliod
Art 4 (2 Acambles Macaaal publcard ko favi u,mwm. e Tada| Ty e [
}i_o.urm.m g anigrdin 3 cuid
Bet 15 |11 Cunege o sorust Dee o i pube 415 90 it st sgadot o Ll g
i lictorad
ARTE |lm partidon y orgieitecines poition Mback) it il 000 il 200
| wihuetinas vutios el o detafada de ke a8 efos mignadim
Las (nstituciones que no cumplan con lo dispuesto desde el literal p) hasta el literal t), tendran la disminucién de fa puntuacién total obtenida en Ia calificacion de los literales desde el a) hasta el o), en los puntajes que han sido asignados en el casillero denominado "cumplimiento del literal / item), segin el

Pespuesta oportuna a requedimientos de informacidn piblica

£122 de febrero se realizé una solicitud de acceso a la informacién publica a traves de correa electrénico

estado en ef que se encuentre |2 informacién publicada.

EVALUACHON OF LA INTERACCION CON LA CIUDAD AR

m) al sitlo web

automstica

1a eespuesta i

_ M ] 2,00
oot correo electrénico alfiok: CONVACTENGS. 200 ensua 3 feg de inmediato. La respuesta definitva hasta el 23 de febrero no se ha recibido adn.
. " . Cuenta con un banner indicando que la wel se encuentra en por lo que se asemeja a: Publica iots aclaratoria indicando iniciar algin proceso de accesibilidad, Se calfica
Hivel de accesibilidad web para grupos de atencidn prioritacia y N f . . . y n procese o - 2
7 [ivelde sccesiond 200 Mensual 200 con 0,50 debido a que nose d terior, en cuanto » mejorar a redaccidn del banner publicado en la pagina de inico def sitio web institucional
pliriing como fa sugerida: accesibilidad web para grupos de atencidn prioritaria se encuentra en construccién.
Calificacidn obtenida por ta cantidad de informacién publicada 4,00 4,00

CALIFICACION TOTAL OBTENIDA

NOMBRE Y FIRMA DEL MONITOR O MONITORA

AB. GEMA GARCIA - PRESIDENTA DEL COMITE

NOTA: Se defa constancia de que las observaciones que o sean subsanadas en el siguiente mes, daré lugar a una

conlo disps et

de evaluacién anexo a ta Resoluclén No. 007-DPE-CGAJ.

PUNTAIE VALGRACION PORITEM
2 a1}, 32}, 23}, 24, e}, f}
4 3
5 b1),b2), g), hj, i), m}
10 £} ), ik, k), n)
Si no publica ningtin tipo de informacidn /o el casiliero se encuentra en blanco, sin incluic nota aclaratoria, tiene calificacion de 0.
i no publica ningin tipo de mformacién y tiene nota aclaratoria la cafificacion equivale al puntaje asignado en la tabla.
lif’icadon seginla c la ciudadania CALFICACION OBTENIDA POR:
200 | Sicantesta el mismo dia Infarmacién completa 100% del puntaje asignado
100 St contesta o) dia sigul Tnformacion desactualizada S0% delf puntaje asignado.
050 | Si contesta dentro de la semana Informacidn incompleta 25% del puntaje asignado.
Sin informacion 0% del puntaje asignado
CALIFICATION ‘WEB PARA ATENCIGN Y EL USO DEL
PUNTAIE i algin garantizar accesil web a grupos d 1én priortara
Sk cuenta con algin tipe de accesibilidad para grupos de atencién prioritaria en cumplimianto de la Norma INEN 1SO 40500 y su Reglamento: {dascripcidn discapacidad sensorial: auditiva, visual y de Ienguz;e desmpcnﬁn deimagenes y subtitulacién de videos, el cédigo fuente del sitio web debe ser progrzmado con
2,00 <codificacién que puedan ser leidas por sists JAWS 0 NVDA que soa fectores de pantallas p: ir cantenidos en sonidos para atender la discapacidad visual, lengua de sefias para di traduccrn ki acceso il tiblica para pablaci u
atros).
1,00 Publicauna laratoria indicando que iniciard algu de para grupos de atencién prioritari
050 Publica una nota aclaratoria indicando que no cuenta con Ningdn praceso de para grupos de

Nombre de la
nstitucién pablica

Capia de PlantillaMonitareaTransparenciaActivatota
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